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Prot. 0001135 del 29/01/2025 Alla prof.ssa Camodeca Alessandra
VIl (Uscita) Al DSGA
Aghi ATTI

Al sito web — sez. PNRR

AlP’Albo on line

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO COMPONENTE TEAM nell’ambito del progetto “Contrasto
alla dispersione scolastica”, CUP H34D21000430006, finanziato sulla base del decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, nell'ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente [ — Potenziamento delFofferta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.4 “litervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” — “Interventi di tutoraggio e
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti ¢ il contrasto alla dispersione scolastica (D.M.
19/2024)", finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU
Codice PROGETTO : M4CI111.4-2024-1322-P-48916
Titolo Progetto: “Contrasto alla dispersione scolastica”
C.U.P.: H34D21000430006

IL, DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO CHE  Plstituto necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine alle attivitd di
“componente del team della dispersione” (per il progetto “Contrasto alla
dispersione scolastica ?, CUFP H34D21000430006,finanziato sulla base del
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio2024, n. 19, nell'ambito
della Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitalnvestimento 1.4
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla fota alla dispersione scolastica™ — “Interventi di tutoraggio e formazione per la
riduzione dei divari negli apprendimenti ¢ il contrasio alla dispersione scolasiica (DM, 19/2024)",
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO fa disponibilita’ della docente Camodeca Alessandra a svolgere I’incarico ;

VISTO che la docente Camodeca Alessandra individuata dal collegio dei docenti del
20.01.2025 , ¢ in possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto
dell’incarico;

ACCERTATO CHE non sussistono motivi di incompatibilitd al conferimento dell’incarico in capo al
soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il
secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interessi;

Tanto premesso, con il presente atto 1’Istituto, come in epigrafe rappresentato,
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alla docente CAMODECA ALESSANDRA [lincarico di componente del TEAM per Ia dispersione, avente
ad oggetto un’attivita tecnica per il team della dispersione nell’ambito del progetto “Contrasto alla dispersione
scolastica,”, finanziato con i fondi del PNRR, e puntualmente DM 19/2024.

L’Incarico prevede espletamento delle seguenti  Attivitd: rilevare gli studenti a rischio abbandono o che
abbiano abbandonato la scuola nel triennio precedente - aggiornare la rilevazione dei dati nel corso
dell’intero periodo di attuazione del Progetto - effettuare la mappatura dei bisogni formativi, educativi, sociali,
psicologici e relazionali di studenti ¢ famiglie ed interpretare i dati raccolti - progettare e gestire gli
inferventi  volti  al  contrasto  della  dispersione  scolastica, compresa - I’individuazione dei
docentifesperti/tutor che cureranno gli interventi - provvedere al monitoraggio periodico degli interventi ed
eventualmente alla ri-progettazione - raccordarsi con i soggetti Partner di Progetto - raccordarsi con Project
Manager, DSGA, Segreteria - curare la raccolta dei time sheet; - ogni altra azione funzionale a perseguire il buon
fine del Progetto PNRR Linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divati territoriali
nelle scuole secondarie di prime e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” — “Interventi di futoraggio e
formazione perla riduzione dei divari negli apprendimenti ¢ il confraste alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)",
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU .

. Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la
realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di /arget ¢ milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di
realizzazione del progetto indicato in premessa.

2. L’Incaricato si impegna ad eseguire |’[ncarico a regola d’arte, con tempestivitd e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di fegge.

3. L’incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo
quanto previsto dalle Istruzioni Operative della specifica Linea di investimento.

4. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di Comportamento dei
dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n. 62.

5. Lincarico affidato & da svolgere in orario aggiuntivo all ‘orario di setvizio, a partire dalla data della nomina
fino al termine del progetto .

6. Non ¢ ammesso il rinnovo dell’incarico. [.’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili a!
prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il
rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria
di riferimento,

7. Per P'lncarico conferito € pattuito un corrispettivo lordo orario pari ad € 34,00 per un massimo di 22 ore
e, quindi,complessivamente per un importo pari ad € 748,00 (Euro settecentoquaranttotto/00), importo
inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, come risultanti dal fimesheet che 1’ Incaricato
dovra compilare.
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8. 1 corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo fimesheet sulle ore effettivamente svolie e compatibilmente con
PPassegnazione delle risorse da patte dell’Unita di missione del PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
v Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;
v Curriculum vitae deli’Incaricato

I1 Dirigente scolastico
Prof. Rocco TELESCA

L’INCARICATC
per accettazione
Prof.ssa Camodeca Alessandra
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